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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Межрегиональная благотворительная общественная организация «Добродетель», 

именуемая в дальнейшем «Организация», является основанным на членстве общественным 

объединением, созданным на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и 

достижения уставных целей объединившихся граждан. 

1.2. Организационно правовая форма Организации: Общественная организация.  

1.3. Полное наименование организации: Межрегиональная благотворительная 

общественная организация «Добродетель». 

1.4. Сокращенное наименование: МБОО «Добродетель». 

1.5. Учредителями Организации являются граждане Российской Федерации. 

1.6. Организация создана и действует в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об 

общественных объединениях», Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)», настоящим Уставом и иными правовыми актами Российской 

Федерации. 

1.7. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, 

может обладать обособленным имуществом, иметь основные и оборотные средства, 

самостоятельный баланс, расчетный счет в банке, обладает полной самостоятельностью в 

вопросах определения форм и методов управления, принятия хозяйственных решений и оплаты 

труда. 

1.8. Организация может обладать имуществом на правах собственности, аренды, других 

предусмотренных законодательством основаниях, вправе от своего имени выступать в 

гражданском обороте, совершать сделки и иные юридически значимые акты, приобретать 

имущественные и личные неимущественные права и нести по ним обязанности, выступать 

истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Организация самостоятельно несет ответственность по своим обязательствам всем 

своим имуществом, на которое по закону может быть обращено взыскание. Члены Организации 

не отвечают по ее обязательствам, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов. 

1.10. Вмешательство органов государственной власти и их должностных лиц в деятельность 

Организации, равно как и вмешательство Организации в деятельность органов государственной 

власти и их должностных лиц, не допускается за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством. 

1.11. Организация имеет символику. Эмблема организации представляет собой 

изображение символического сердца на фоне золотых лучей, на переднем плане название 

Благотворительная общественная организация Добродетель 

 
1.12. Организация имеет печать и бланки установленного образца со своим наименованием. 

1.13. Местонахождение Организации: Российская Федерация, Иркутская область, г. 

Иркутск. 

1.14. Организация вправе осуществлять свою деятельность на территории менее половины 

субъектов Российской Федерации, в том числе создавать региональные отделения. 
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Структуру Организации составляют ее региональные отделения. Организация имеет 

региональные отделения в следующих субъектах Российской Федерации: Иркутская область, 

Республика Бурятия, Краснодарский край, г. Санкт-Петербург. 

 

2. ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ПРЕДМЕТ) ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целью Организации является: 

• социальная поддержка и защита граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать 

свои права и законные интересы; 

• оказание продовольственной помощи малообеспеченным гражданам, некоммерческим 

и иным организациям; 

• содействие в производстве и раздаче хлебобулочных и иных кондитерских изделий для 

оказания социальной помощи малообеспеченным гражданам, некоммерческим и иным 

организациям. 

2.2. Виды деятельности (предмет) Организации: 

- оказание благотворительной помощи детским домам, приютам, домам ребенка и 

интернатам; 

- оказание периодической помощи пожилым людям и гражданам, попавшим в трудные 

жизненные ситуации продуктовыми наборами; 

- организация и проведение ежегодных благотворительных концертов; 

- осуществление деятельности по привлечению ресурсов (проведение благотворительных 

программ, по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий по сбору 

благотворительных пожертвований) направленных на реализацию уставных целей Организации;  

- издание и содействие изданию и распространению книг, журналов, альбомов, аудио, 

видео, фото продукции, направленных на реализацию уставных целей Организации.  

 

3. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Для достижения уставных целей Организация имеет право: 

● свободно распространять информацию о своей деятельности; 

● участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

● учреждать средства массовой информации и вести издательскую деятельность в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

● предоставлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других 

граждан в органах государственной власти, в органах местного самоуправления и общественных 

объединениях; 

● осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об 

общественных объединениях; 

● выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить 

предложения в органы государственной власти; 

● создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, 

а также приобретать имущество, предназначенное для ведения приносящей доход деятельности; 

● нанимать персонал соответствующей квалификации для реализации уставных целей 

Организации;  

●  привлекать добровольцев к участию в деятельности Организации; 

● сотрудничать с российскими и зарубежными научными, образовательными, 

культурными, социальными, благотворительными, религиозными организациями и 

учреждениями по своему профилю, если это не противоречит действующему законодательству; 

● осуществлять приносящую доход деятельность постольку, поскольку это служит 

достижению уставных целей и соответствующую этим целям. 
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3.2. Организация может осуществлять иные права, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации, в соответствии с уставными целями и направлениями 

деятельности Организации. 

 

4. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Организация обязана: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 

нормы международного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, 

предусмотренные настоящим Уставом и иными учредительными документами; 

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом; 

- ежегодно представлять в орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации отчет о своей деятельности, содержащий сведения о: 

- финансово-хозяйственной деятельности, подтверждающие соблюдение требований 

Федерального закона «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» по 

использованию имущества и расходованию средств благотворительной организации; 

- персональном составе высшего органа управления организацией, с указанием места его 

нахождения; 

- составе и содержании благотворительных программ благотворительной организации 

(перечень и описание указанных программ); 

- содержании и результатах деятельности организации; 

- нарушениях требований Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)», выявленных в результате проверок, проведенных налоговыми 

органами, и принятых мерах по их устранению. 

- представлять по запросу органа, принимающего решение о государственной 

регистрации Организации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а 

также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, направляемых в 

налоговые органы; 

- обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к 

своим ежегодным отчетам. 

- допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 

регистрации Организации, на проводимые Организацией мероприятия; 

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о 

государственной регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в 

связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации. 

 

5. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

5.1. Членство в Организации является добровольным. Членами Организации могут быть 

физические лица – граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, иностранные граждане и 

лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации и юридические лица - 

общественные объединения. 

5.2. Учредители Организации являются ее членами и имеют соответствующие права и 

обязанности. 

5.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 

5.4. Прием в члены Организации и исключение осуществляет Общее собрание Организации 

на основании соответствующего индивидуального заявления физического лица и 

соответствующего заявления и решения полномочного органа юридического лица - 

Организации. 

5.5. Каждый член Организации (для юридических лиц - через представителей) имеет право: 

- принимать участие в общих собраниях и иных мероприятиях, которые проводит 

Организация; 

- участвовать в формировании органов Организации и быть избранным в их состав; 
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- вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с ее 

деятельностью; 

- обращаться с вопросами, заявлениями, предложениями в любой орган Организации и              

требовать ответа по существу своего заявления; 

- получать информацию о планируемых мероприятиях Организации; 

- обращаться и пользоваться всеми видами помощи, оказываемыми Организацией; 

- добровольно выйти из Организации. 

5.6. Члены Организации обязаны: 

- выполнять требования настоящего Устава и решения руководящих органов 

Организации, принятые в рамках установленной настоящим Уставом компетенции; 

-  активно участвовать в деятельности Организации по выполнению ее уставных целей; 

-  не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации и 

не допускать действий, порочащих Организацию; 

- принимать участие в общих собраниях Организации. 

5.7. Член Организации может быть исключен из Организации решением Общего собрания 

за следующие правонарушения: 

-  несоблюдение Устава; 

-  невыполнение решений руководящих органов, принятых в пределах установленной 

настоящим Уставом компетенции; 

-  совершение действий, порочащих деловую репутацию Организации, либо повлекших 

причинение Организации убытков, установленных решением суда. 

5.8. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи 

заявления/решения в правление Организации. 

5.9. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи 

заявления/решения. 

5.10. Исключение членов проводится по решению Общего собрания Организации простым 

большинством голосов от числа присутствующих на Общем собрании. 

 

6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание членов, которое 

проводится не реже одного раза в год. Общее собрание членов считается правомочно, если на 

указанном собрании присутствует более половины его членов. 

К основной функции Общего собрания относится обеспечение соблюдения Организацией 

целей, в интересах которых она была создана. 

Общее собрание членов Организации правомочно принимать решения по любым вопросам 

деятельности Организации. 

К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

• утверждение устава Организации;  

• определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

• определение порядка приема в состав членов организации за исключением случаев, если 

такой порядок определен федеральными законами; 

• образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

• избрание Председателя организации и досрочное прекращение его полномочий; 

• утверждение благотворительных программ; 

• утверждение годового плана, бюджета; 

• утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

• принятие решений о создании организацией других юридических лиц, об участии 

организации в других юридических лицах; 

• принятие решений о реорганизации и ликвидации организации, назначение 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение ликвидационного баланса; 

• утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора организации; 
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• о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов; 

• о порядке учета добровольных имущественных взносов. 

Общее собрание членов организации правомочно, если на указанном собрании 

присутствует более половины его членов. 

Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются квалифицированным 

большинством голосов (2/3) членов присутствующих на общем собрании, по остальным 

вопросам решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на Общем 

собрании. 

6.2. Постоянно действующим руководящим органом Организации является выборный 

коллегиальный орган – Правление. 

Правление избирается Общим собранием в количестве не менее 2 (двух) человек сроком на 

5 лет. 

В рамках своей компетенции Правление: 

• осуществляет контроль над выполнением решений Общего собрания; 

• разрабатывает и предоставляет Общему собранию благотворительные программы; 

• предоставляет Общему собранию ежегодный отчет о поступлении и расходовании 

денежных средств; 

• решает иные вопросы, не отнесенные к исключительной компетенции Общего 

собрания. 

Заседания Правления правомочно при присутствии на нем более половины членов 

Правления, решения принимаются простым большинством голосов присутствующих членов 

Правления. 

6.3. Единоличным исполнительным органом организации является - Председатель. 

Председатель назначается на должность Общим собранием на срок 5 (пять) лет. 

 Полномочия Председателя: 

• он вправе распоряжаться материальными средствами и имуществом, принадлежащими 

Организации, в пределах сметы, разработанной общим собранием; 

• без доверенности действует от имени Организации, представляет ее интересы во 

взаимоотношениях с предприятиями, учреждениями, гражданами; 

• открывает и закрывает в банках расчетный и иные счета, заключает договоры, 

заключает трудовые договоры, выдает доверенности, подписывает решения общего собрания; 

•  следит за соблюдением регламентов, выполнением уставных требований и 

подписывает протоколы собраний; 

• осуществляет текущее руководство деятельностью Организация и выполнением 

принятых решений; 

• организует деятельность Организации и несет ответственность за ее результаты; 

• издает приказы и распоряжения в пределах своей компетенции; 

• решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности; 

• решает иные вопросы, которые не относятся к исключительной компетенции общего 

собрания, правления; 

Председатель может быть освобожден от должности до истечения срока полномочия на 

основании решения общего собрания. 

6.4. Ревизор является контрольно-ревизионным органом Организации. Ревизор избираются 

из числа членов Организации, сроком на три года. 

К компетенции Ревизора относится: 

– контроль за хозяйственной деятельностью Организации, в том числе проведение ревизий 

и ежегодных проверок хозяйственной деятельности; 

– подготовка и представление для утверждения Общего собрания ежегодных отчетов о 

хозяйственной деятельности Организации. 

Ревизор в случае необходимости вправе привлекать к своей деятельности специалистов. 
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7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, транспорт, имущество культурно-просветительского 

и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 

имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, указанной 

в уставе. 

7.2. В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, 

средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в 

соответствии с ее уставными целями. 

7.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, 

на которое в соответствии с законодательством может быть обращено взыскание. Члены 

Организации не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает 

по обязательствам членов Организации. 

7.4. Источниками формирования имущества Организации являются: 

• Вступительные и ежегодные членские взносы; 

• благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, 

предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме; 

• доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;  

• средства от приносящей доход деятельности, а именно: 

• издание и реализация книг, брошюр, рекламных буклетов, газет, звукозаписей по тематике 

организации; 

• организация развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий по 

тематике Организации; 

• проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований для достижения целей 

Организации; 

• труд добровольцев (волонтеров);  

• иные не запрещенные законом источники.  

7.5. Права собственности на имущество.  

• Собственником имущества является Организация. 

• Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 

имущества, принадлежащего организации. 

7.6. Организация вправе по своему усмотрению совершать в отношении принадлежащего 

ей имущества любые действия, не противоречащие закону и иным правовым актам и не 

нарушающие права и охраняемые законом интересы других лиц, в том числе отчуждать свое 

имущество в собственность другим лицам, передавать им, оставаясь собственником, права 

владения, пользоваться и распоряжаться имуществом, отдавать имущество в залог и обременять 

его другими способами, распоряжаться им иным образом. 

7.7. Организация не преследует цели извлечения прибыли, поэтому средства от приносящей 

доход деятельности Организации направляются на достижение уставных целей Организации и 

не подлежат распределению между членами Организации. 

7.8. Организация не вправе использовать на оплату труда административно-

управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых организацией 

за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих 

в реализации благотворительных программ. 

7.9. В случае если благотворителем или благотворительной программой не установлено 

иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть 

использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения организацией 

этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 

благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не 

установлено благотворителем или благотворительной программой. 
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8. СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ  

8.1. Организация имеет право создавать в каждом регионе Российской Федерации, где она 

действует, свое региональное отделение (далее по тексту - Отделение).  

Региональные отделения Организации не являются юридическими лицами и действуют на 

основании настоящего Устава Организации. 

8.2. Отделение имеет следующую структуру:  

- Общее собрание членов;  

- Правление; 

- Председатель; 

- Ревизор.  

8.3. Высшим органом управления регионального отделения Организации является Общее 

собрание членов регионального отделения Организации, созываемое не реже одного раза в год.   

Общее собрание членов регионального отделения Организации правомочно, если на нем 

присутствует более половины членов, состоящих на учете в данном региональном отделении 

Организации.  

К исключительной компетенции Общего собрания членов регионального отделения 

Организации относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности регионального отделения 

Организации; 

2) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности (в случае 

если Региональное отделение является юридическим лицом); 

3) утверждение финансового плана и внесение изменения в него (в случае если 

Региональное отделение является юридическим лицом); 

4) избрание членов Правления регионального отделения Организации, определение 

его количественного состава, а также принятие решений о досрочном прекращении полномочий 

членов Правления;  

5) избрание Председателя регионального отделения Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

6) избрание Ревизора регионального отделения Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

7) заслушивание и утверждение отчетов Правления, Председателя и Ревизора 

регионального отделения; 

8) избрание членов на Общее Собрание Организации. 

Решения по вопросам, отнесенным настоящим Уставом к исключительной компетенции 

Общего собрания членов регионального отделения Организации, принимаются 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов, присутствующих членов на Общем собрании 

членов регионального отделения Организации. 

Общее собрание членов регионального отделения Организации вправе принимать к 

рассмотрению любые вопросы, касающиеся деятельности регионального отделения Организации. 

Решения Общего собрания членов регионального отделения Организации, не отнесенных к 

исключительной компетенции Общего собрания членов, принимаются простым большинством 

голосов присутствующих членов регионального отделения Организации. 

Внеочередное Общее собрание членов регионального отделения Организации может быть 

созвано по решению Правления, Председателя, Ревизора регионального отделения Организации, 

либо по инициативе более половины членов регионального отделения Организации. 

Общее собрание членов регионального отделения Организации созывается не позднее, чем 

за 30 календарных дней до созыва очередного Собрания Организации. 

8.4. Правление регионального отделения Организации - выборный, коллегиальный 

постоянно действующий руководящий орган, избираемый Общим собранием членов 

регионального отделения Организации из числа членов регионального отделения Организации 

сроком на 5 (пять) лет.  
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Правление регионального отделения Организации осуществляет руководство 

деятельностью регионального отделения Организации в период между Общими собраниями 

членов регионального отделения Организации.  

Правление регионального отделения Организации: 

1) утверждает план проведения мероприятий регионального отделения Организации; 

2) организует проведение Общего собрания членов регионального отделения Организации; 

3) отчитывается о своей деятельности на Общем собрании членов регионального 

отделения Организации; 

4) принимает решения по иным вопросам деятельности регионального отделения 

Организации, кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания 

членов регионального отделения Организации. 

Заседание Правления регионального отделения Организации созывается Председателем 

регионального отделения не реже одного раза в год и считается правомочным при участии в нем 

более половины членов Правления регионального отделения Организации.  

Решения Правления регионального отделения Организации принимаются простым 

большинством голосов, присутствующих членов Правления регионального отделения 

Организации. 

8.5. Председатель регионального отделения Организации – единоличный исполнительный 

орган регионального отделения Организации. 

Председатель регионального отделения избирается Общим собранием членов 

регионального отделения Организации из числа членов регионального отделения Организации 

сроком на 5 лет. 

Председатель регионального отделения: 

1)  организует работу и заседания Правления Отделения;  

2)  отвечает за состояние дел Отделения;  

3)  принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней 

деятельности Отделения;  

4)  решает текущие вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Отделения;  

5)  готовит предложения по благотворительным мероприятиям, программам и проектам, 

по участию в других благотворительных программах, в том числе международных, по участию в 

деятельности международных благотворительных организаций, по взаимодействию с 

зарубежными партнерами в сфере благотворительной деятельности;  

6)  организует работу по оргтехническому оснащению Отделения;  

7)  несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и 

имущества Организации в соответствии с его уставными целями и задачами.  

8) осуществляет иные функции, не относящиеся к исключительной компетенции 

Общего собрания членов и Правления регионального отделения Организации. 

8.6. Контрольно-ревизионным органом регионального отделения Организации является 

Ревизор регионального отделения. 

Ревизор регионального отделения избирается Общим собранием членов из числа членов 

регионального отделения Организации сроком на 5 (пять) лет.  

Ревизор регионального отделения проводит проверки финансово-хозяйственной 

деятельности регионального отделения Организации. 

Свои решения Ревизор регионального отделения оформляет письменным актом. 

Ревизия финансово - хозяйственной деятельности регионального отделения 

Организации проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год.  

 

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

9.1. Организация может быть реорганизована (в порядке, определяемом действующим 

законодательством) в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования по 

решению Общего собрания, принятому большим количеством голосов. 



10 

 

9.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим 

юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

9.3. Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания, либо по 

решению суда по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством.  

9.4. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатор) к ней переходят 

полномочия по управлению делами Организации. 

9.5. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Организации и 

денежные средства расходуются на цели, предусмотренные настоящим Уставом, и не подлежат 

распределению между членами Организации. 

 

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

10.1. Изменения в Устав, утвержденные Общим собранием, подлежат государственной 

регистрации. 

10.2. Государственная регистрация изменений в Устав Организации осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

10.3. Изменения в Устав Организации вступают в силу с момента их государственной 

регистрации. 

 


